MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
DIRECTIA GENERALA MANAGEMENT RESURSE UMANE

DISPOZITIA
DIRECTORULUI GENERAL AL
DIRECTIEI GENERALE MANAGEMENT RESURSE UMANE
Nr. 11/12298 din 28.06.2023
privind recrutarea candidatilor pentru participarea la concursul de admitere la programul de studii
universitare de licenta, organizat in anul 2023 la Academia de Politie ,,Alexandru loan Cuza”

Avand in vedere prevederile art. 2 alin. (4) din Anexa nr. 2 la Ordinul m.a.i. nr. 140/2016
privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie ale Ministerului Afacerilor
Interne, ale art. 2 alin. (4) din Anexa nr. 2 la Ordinul m.a.i. nr. 177/2016 privind activitatea de
management resurse umane in unitdtile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, ambele cu
modificdrile si completarile ulterioare si ale Hotararii Guvernului nr. 403/2023 privind aprobarea
cifrelor de scolarizare pentru invatdimantul preuniversitar de stat si pentru Invatdmantul superior de
stat In anul scolar/universitar 2023-2024,

in temeiul Regulamentului de organizare si functionare a Directiei Generale Management
Resurse Umane, aprobat prin Ordinul m.a.i. nr. S/42/2019,

directorul general al Directiei Generale Management Resurse Umane emite urmatoarea

DISPOZITIE:

Obiectul reglementarii

Art. 1 — (1) Prezenta dispozitie stabileste aspectele procedurale privind organizarea si
desfasurarea recrutdrii si selectiei candidatilor In vederea participdrii la concursul de admitere la
programul de studii universitare de licenta, organizat in anul 2023 la Academia de Politie ,,Alexandru
Ioan Cuza”.

(2) Termenele, respectiv perioadele, dupd caz, privind depunerea cererilor de inscriere,
depunerea documentelor pentru constituirea dosarului de recrutare, sustinerea evaludrii psihologice,
depunerea documentelor pentru scutirea de la plata taxei de Inscriere, achitarea taxei de inscriere,
sustinerea probelor de concurs, afisarea rezultatelor, depunerea si solutionarea contestatiilor,
sustinerea examindrii medicale sunt stabilite in Calendarul privind desfasurarea etapelor concursului
de admitere, prevazut in Anexa nr. 1.

Capitolul I
Recrutarea candidatilor

Oferta educationala

Art. 2 — (1) Pentru anul universitar 2023 — 2024, locurile aprobate sunt scoase la concurs pe
facultati/programe de studii, specialitati, forme de Invatamant, structuri beneficiare, categorii de
locuri speciale, bugetate sau cu taxad de scolarizare, potrivit Anexa nr. 2.

(2) Admiterea la programul de studii universitare prevazut la art. 1 alin. (1) se desfasoara in
conformitate cu Regulamentul privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere la studii
universitare de licentd, in facultatile Academiei de Politie ,,Alexandru loan Cuza”, sesiunea iulie-
septembrie 2023, denumit In continuare Regulamentul privind organizarea §i desfasurarea
concursului de admitere, postat pe site-ul oficial al institutiei de Invatdmant.

Unitatile de recrutare

Art. 3 — Recrutarea candidatilor pentru participarea la concursul de admitere la programul de
studii universitare de licentd se realizeazd de catre unitatile/compartimentele de resurse
umane/persoanele cu sarcini de recrutare stabilite prin Dispozitia-cadru nr. 11/17953/2019 a
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directorului general al Directiei Generale Management Resurse Umane privind recrutarea
candidatilor pentru admiterea in institutiile de invatdmant care pregitesc personal pentru nevoile
Ministerului Afacerilor Interne, cu modificdrile si completarile ulterioare.

Depunerea cererilor de inscriere

Art. 4 — (1) Cererea-tip de inscriere se completeaza de catre candidat in mod lizibil, se
semneaza si se transmite, exclusiv in format electronic, la adresa de e-mail a unitatii de recrutare,
insotita, dupa caz, de consimtamantul privind solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar de catre
unitatea de recrutare.

(2) La primirea cererii-tip de inscriere, persoana cu sarcini de recrutare atribuie candidatilor,
potrivit instructiunilor prevazute in Anexa nr. 3, codul unic de identificare, precum si, dupa caz,
centrul zonal la care este arondat, o scaneaza si o comunicd, la adresa de e-mail indicata, candidatilor,
in termen de cel mult o zi lucratoare de la data inregistrarii acesteia. Dovada comunicarii se anexeaza
la cerere.

(3) In cazul in care candidatul transmite consimtimantul previzut la alin. (1), persoana cu
sarcini de recrutare procedeaza la solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar. Candidatii care nu
transmit consimtdmantul prevédzut la alin. (1) depun certificatul de cazier judiciar, In termen de
valabilitate.

(4) Modelul cererii-tip de inscriere la concursul de admitere la programul de studii universitare
de licentd si al consimtdmantului privind solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar sunt prevazute
in Anexele nr. 4 si 5.

(5) Unitatile de recrutare au obligatia de a posta pe site-ul oficial adresa de e-mail la care se
transmit cererile-tip de Inscriere.

Depunerea documentelor pentru dosarul de recrutare

Art. 5 — (1) In vederea constituirii dosarului de recrutare, candidatii depun la unititile de
recrutare documentele prevazute la art. 59 alin. (1) din Anexa nr. 3 la Ordinul m.a.i. nr. 140/2016
privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie ale Ministerului Afacerilor
Interne, respectiv la art. 59 alin. (1) din Anexa nr. 3 la Ordinul m.a.i. nr. 177/2016 privind activitatea
de management resurse umane in unitdtile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, ambele cu
modificarile si completirile ulterioare, cu exceptia documentului previzut la lit. h').

(2) Dosarul de recrutare contine documentul prevazut in Anexa nr. 3 la Ordinul m.a.i. nr.
105/2020 privind examinarea medicald a candidatilor la concursurile de admitere in institutiile de
invatdmant care formeaza personal pentru nevoile Ministerului Afacerilor Interne, precum si la
concursurile de Incadrare in Ministerul Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv consimtamantul informat, completat de candidat Tn mod lizibil si semnat.

(3) Adeverinta medicala eliberatd de medicul de familie se transmite de citre compartimentul
cu sarcini de recrutare medicului de unitate.

(4) Dupa primirea documentului de la medicul de unitate, compartimentul cu sarcini de
recrutare informeaza candidatii declarati ,,INAPT” cu privire la incetarea activitatilor de recrutare.

Taxa de inscriere la concurs

Art. 6 — (1) Taxa de nscriere la concurs se achita de catre candidatii declarati apt psihologic,
potrivit precizarilor publicate pe site-ul oficial al Academiei de Politie ,,Alexandru Ioan Cuza”, la
sectiunea Admitere.

(2) Solicitarile de scutire de taxd insotite de documentele justificative se transmit de catre
candidat, in format scanat .pdf, la adresa de e-mail admitere@academiadepolitie.ro, potrivit
precizarilor publicate pe site-ul oficial al Academiei de Politie ,,Alexandru Ioan Cuza”, la sectiunea
Admitere. Dimensiunea fisierului transmis nu trebuie sa depaseasca 25 MB.

inscrierea candidatilor la programul de studii universitare de licenti pe locurile
aprobate altor institutii din sistemul de aparare, ordine publica si securitate nationala

Art. 7 — Pentru locurile aprobate altor beneficiari externi la Academia de Politie ,,Alexandru
Ioan Cuza”, recrutarea candidatilor se realizeaza potrivit protocoalelor/acordurilor incheiate.
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Evaluarea psihologica

Art. 8 — (1) Evaluarea psihologica a candidatilor se realizeaza, in conformitate cu dispozitia
directorului Centrului de Psihosociologie al Ministerului Afacerilor Interne, potrivit planificarii
intocmite de catre unitatile cu atributii de recrutare.

(2) Termenele stabilite in dispozitia directorului Centrului de Psihosociologie al Ministerului
Afacerilor Interne, prevazuta la alin. (1), sunt opozabile, In mod corespunzator, si tuturor unitatilor de
recrutare.

(3) Rezultatele la evaluarea psihologicd a candidatilor pentru participarea la concursul de
admitere la programul de studii universitare de licenta se afiseaza la sediul unitatii de recrutare si se
posteaza pe site-ul oficial, la data emiterii acestora.

(4) Contestatiile cu privire la rezultatele obtinute la evaluarea psihologica se inregistreaza la
unitdtile de recrutare la data primirii si se transmit, In aceeasi zi, Centrului de Psihosociologie al
Ministerului Afacerilor Interne, in vederea solutionarii cu celeritate.

Transmiterea tabelelor candidatilor la Academia de Politie ,,Alexandru Ioan Cuza”

Art. 9 — (1) Tabelele nominale cuprinzind candidatii la Academia de Politie ,,Alexandru
Ioan Cuza”, completate, dupa caz, potrivit modelului din Anexa nr. 6, inclusiv la rubrica cod unic, se
transmit institutiei de invatamant, pana la data de 30 iulie 2023, in format electronic, la adresa de e-
mail smru@academiadepolitie.ro. Documentele vor fi transmise, in format scanat, intr-o arhiva cu
numele candidatului, iar dimensiunea acesteia nu trebuie sa depaseasca 20MB.

(2) Tabelele nominale sunt insotite de cererea de inscriere, de diploma de bacalaureat
(fatd/verso)/ adeverinta eliberata de liceu 1n cazul in care nu i s-a eliberat candidatului diploma de
bacalaureat, precum si de foaia matricola, pentru candidatii la concursul de admitere la programul de
studii universitare de licenta.

(3) Dosarele de recrutare ale candidatilor exceptati de la proba scrisd se transmit fizic la
Academia de Politie ,,Alexandru Ioan Cuza”, in termenul prevazut la alin. (1).

(4) Tabelele nominale si dosarele de recrutare ale candidatilor beneficiarilor externi se
transmit la Academia de Politie ,,Alexandru [oan Cuza” pana la data de 30 iulie 2023.

(5) Datele candidatilor se implementeaza in sistemul informatic e-Management Resurse
Umane, Modulul unic admitere scoli — e-Admitere, In conformitate cu prevederile art. 23 din
Dispozitia-cadru a directorului general al Directiei Generale Management Resurse Umane nr.
11/17953 din 06.05.2019 privind recrutarea candidatilor pentru admiterea in institutiile de invatamant
care pregatesc personal pentru nevoile Ministerului Afacerilor Interne, n termen de 48 de ore de la
primirea cererii-tip de inscriere.

Capitolul II
Selectia candidatilor

Sustinerea probelor de admitere

Art. 10 — (1) Probele de concurs (traseul practic-aplicativ si proba scrisd de verificare a
cunostintelor) se sustin in centrele zonale de selectie, potrivit arondarii prevazute in Anexa nr. 7.

(2) Repartizarea si planificarea pentru sustinerea probelor prevazute la alin. (1) se realizeaza
de catre Academia de Politie ,,Alexandru loan Cuza” si sunt aduse la cunostinta candidatilor, in timp
util, prin postarea acestora pe site-ul oficial al Academiei de Politie ,,Alexandru loan Cuza”, precum
si al celorlalte centre zonale de selectie.

(3) In vederea sustinerii probelor de admitere, candidatii vor avea asupra lor cartea de
identitate/pasaportul, iar in cazul probei de evaluare a performantei fizice si echipamentul sportiv
necesar.

(4) Rezultatele obtinute de candidati se centralizeaza la Academia de Politie ,,Alexandru loan
Cuza” si se afiseazd pe site-ul institutiei de invatamant, in ordinea mediilor de admitere obtinute.

(5) Media de admitere obtinuta de catre fiecare candidat se calculeaza potrivit Regulamentului
privind organizarea §i desfasurarea concursului de admitere, disponibil pe site-ul oficial al institutiei
de invatamant.


mailto:smru@academiadepolitie.ro

(6) Contestatiile la proba de evaluare a cunostintelor se transmit online la adresa
admitere(@academiadepolitie.ro si se solutioneaza la sediul Academiei de Politie ,,Alexandru loan
Cuza”.

Examinarea medicala

Art. 11 — (1) Examinarea medicala se realizeaza potrivit prevederilor Ordinului m.a.i. nr.
105/2020 pentru candidatii care se incadreaza in numadrul de locuri scoase la concursul de admitere,
in ordinea descrescitoare a mediilor de admitere.

(2) Academia de Politie ,,Alexandru loan Cuza” transmite Directiei Medicale situatia
numerica a candidatilor pe judete, iar unitatilor de recrutare situatia nominala a candidatilor care
urmeaza s sustind examinarea medicala.

(3) Compartimentul cu sarcini de recrutare informeaza candidatii cu privire la continuarea
procedurilor de selectie si prezentarea la unitatea de recrutare in vederea inmandrii adresei prevazute
la art. 4 alin. (2) din Anexa nr. 1 la Ordinul m.a.i. nr. 105/2020, precum si a copiei adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie existente in dosarul de recrutare.

(4) Compartimentul cu sarcini de recrutare relationeazd cu medicul de unitate in ceea ce
priveste stadiul examindrii medicale a candidatilor planificati si informeaza, de Indata, institutia de
invatamant.

Art. 12 — Academia de Politie ,,Alexandru loan Cuza” afiseaza, la finalul fiecarei zile, situatia
candidatilor care au finalizat examinarea medicala, succesiv, pana la completarea numaérului de locuri
scoase la concursul de admitere, pe baza informatiilor transmise zilnic, pana la ora 15.00, de unitatile
de recrutare.

Alte aspecte procedurale

Art. 13 — Academia de Politie ,,Alexandru lIoan Cuza” comunicd Directiei Generale de
Protectie Interna, de indata, situatia candidatilor care au finalizat examinarea medicala, precum si,
dupa caz, numele, prenumele si codul numeric personal ale candidatilor care urmeaza sa sustina
examinarea medicala ca urmare a nepromovarii de catre cei comunicati initial.

Afisarea rezultatelor finale

Art. 14 — (1) Sunt declarati admisi candidatii care au fost declarati apt medical, in ordinea
descrescatoare a mediilor de admitere.

(2) Rezultatele finale ale admiterii sunt aduse la cunostinta candidatilor prin afisare, potrivit
Regulamentului privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere, postat pe site-ul oficial
al institutiei de invatamant.

Capitolul I1T
Dispozitii finale

Art. 15 — Cererea-tip de inscriere, consimtaméantul privind solicitarea extrasului de pe cazierul
judiciar, declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptdrii conditiilor de recrutare, adeverinta
medicala eliberatd de medicul de familie, precum si consimtdmantul informat, se descarca de pe
site-ul oficial al Ministerului Afacerilor Interne, al Academiei de Politie ,,Alexandru loan Cuza” sau
al unitatilor de recrutare.

Art. 16 — (1) Structurile de resurse umane efectueaza activitatile de cunoastere a candidatilor
declarati ,,admis”, conform reglementarilor in vigoare si transmit dosarele de candidat, in volum
complet, institutiei de Tnvatamant cu propunere de inmatriculare/neinmatriculare/exmatriculare.

(2) Propunerea de neinmatriculare/exmatriculare se motiveaza, anexandu-se documente
justificative, dupa caz.

(3) Candidatii declarati ,,admis” au obligatia sa depuna, in vederea inmatricularii, la inceperea
anului universitar, documentele prevazute in Regulamentul privind organizarea si desfasurarea
concursului de admitere, postat pe site-ul oficial al institutiei de Invatamant.
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Art. 17 — Admiterea la programul de studii universitare de licentd Drept, forma de Invatamant
la distanta, locuri cu taxa, se organizeaza potrivit Regulamentului privind organizarea si desfasurarea
concursului de admitere, postat pe site-ul oficial al institutiei de Invatdmant.

Art. 18 - Anexele nr. 1 - 7 fac parte integranta din prezenta dispozitie.
Art. 19 — (1) Prezenta dispozitie este adusad la cunostinta structurilor interesate prin grija

Directiei Generale Management Resurse Umane.
(2) In aplicarea prezentei dispozitii, inspectoratele generale emit dispozitii/ordine proprii.

p. DIRECTOR GENERAL
Chestor principal de politie

Valentin MINOIU



